附件1：

湖北体育产业集团有限公司招聘岗位

	单位
	岗位
	数量
	任职资格条件

	集团本部
（1个岗位，1人）
	法务经理
	1
	1、拥护党的领导，坚持四项基本原则，爱岗敬业，遵纪守法，品行端正；
2、年龄在35岁以下；
3、身体健康；
4、全日制本科（985、211或“双一流”高校毕业）以上学历，法律类专业；
5、取得国家司法职业资格证书或律师资格，且从事法律相关工作3年以上。

	赛事公司
（2个岗位，3人）
	赛事策划专员
	2
	1、大学本科及以上学历，年龄30岁以下（1992年7月1日后出生），体育活动爱好者优先；
2、有责任心、乐观积极、善于沟通、执行力强，有2年相关赛事从业经验，具有大型体育赛事组织实施经验及多个成功案例；
3、具备扎实的文字功底，能独立完成赛事活动相关文案撰写和材料准备工作；
4、熟悉各种大型赛事活动的组织策划、整体运营和营销推广等内容，拥有组织和完成整体项目策划与落地执行的能力；
5、具有良好的职业素养和业务技能善于接受挑战能够承受一定的工作压力，有很强的团队合作意识；
6、具有独立的工作能力和分析能力、较强的观察力、判断力和应变能力。

	
	赛事营销专员
	1
	1、热爱体育，本科及以上学历，专业不限，年龄35周岁以下（1987年7月1日后出生）；
2、至少2年以上体育赛事活动或新闻传播、品牌推广相关工作经验。有营销及体育赛事创新想法，沟通能力强，有较强的抗压能力和项目开拓能力；
3、具备制定品牌推广策略、传播计划的能力，掌握行业内媒体资源；
4、具备扎实的文字功底和PPT制作能力，能独立完成文案策划和写作，精通办公软件，掌握图片处理软件等；
5、团队合作意识强，善于表达和沟通，具备一定英文阅读及口语表达能力；
6、具有独立的工作能力和分析能力、较强的观察力、判断力和应变能力，有一定的抗压能力。

	运动康复科技中心
（3个岗位，4人）
	主管物理治疗师
	2
	1、康复治疗及相关专业本科毕业；
2、康复治疗相关工作经验5年以上；
3、取得国家主管治疗师资格证书或相当的运动教练资格证书；
4、全国排名前20康复医疗机构任职经历者优先；
5、能流利使用英文或其他外语与客户沟通者优先。

	
	初级治疗师
	1
	1、康复治疗及相关专业大专及以上学历；
2、全国排名前20康复医疗机构实习经历者优先；
3、英语四六级或相当英语水平者优先。

	
	护士
	1
	1、护理专业大专及以上学历；
2、医疗机构实习或任职经历；
3、英语水平流利者优先。

	楚天通航
（8个岗位，19人）
	直升机飞行员
	4
	1.年龄：45岁以下，大专以上学历，男性。
2.持有民航局颁发的商用驾驶员执照。
3.持有91部以上体检合格证。
4.总飞行经历时间1000小时以上，BELL407或BELL429飞行时间300小时以上。
5.持有教员等级、仪表签注、BELL407外载荷培训证明者优先考虑。
6.有良好的服务意识及团队管理能力和处理突发事件能力。
7.具有良好沟通能力、团队意识、吃苦耐劳，工作有激情，有责任心。

	
	固定翼飞行员
	2
	1.年龄：45岁以下，大专以上学历，男性。
2.持有民航局颁发的商用驾驶员执照。
3.持有91部以上体检合格证。
4.总飞行经历时间1000小时以上，且P750、PC-6、KODIAK100、Y12任意一款机型时间300小时以上。
5.持有教员等级、仪表签注、ICAO4者优先考虑。
6.有良好的服务意识及团队管理能力和处理突发事件能力。
7.具有良好沟通能力、团队意识、吃苦耐劳，工作有激情，有责任心。

	
	直升机机械师
	4
	1.大专（含）以上学历，民航机务维修相关专业。
2.对机务工作流程，机务保障体系等有深刻理解。
3.具有3年及以上bell407或者bell429直升机维修工作经验，持有民航维修基础执照。
4.经受过bell407或429飞机机型培训，能够依据检查单完成飞机的独立放行工作。
5.能够依据直升机的维修手册完成相关的维修工作和800小时以下定期检修工作。
6.工作细心负责、为人诚信可靠、工作积极主动，责任心强。
7.具备良好的沟通能力和一定的管理协调能力。
8.具有英语阅读能力者优先。
9.具有上家单位出具的无重大维修差错和诚信证明文件。

	
	固定翼机械师
	4
	1.大专（含）以上学历，民航机务维修相关专业。
2.对机务工作流程，机务保障体系等有深刻理解。
3.具有3年及以上固定翼飞机的维修工作经验，持有民航维修基础执照，具有机型签署者优先。
4.能够依据检查单完成飞机的独立放行工作，经受过Y12、Y5、PC-6、大棕熊100或P750飞机机型培训者优先。
5.能够依据固定翼飞机的维修手册完成相关的维修工作和1000小时以下定期检修工作。
6.工作细心负责、为人诚信可靠、工作积极主动，责任心强。
7.具备良好的沟通能力和一定的管理协调能力。
8.具有英语阅读能力者优先。
9.具有上家单位出具的无重大维修差错和诚信证明文件。

	
	管制员
	1
	1.具有良好的政治素质，坚决拥护中国共产党的领导。
2.本科及以上学历，具有三年以上塔台飞行指挥工作经验。
3.了解运行飞机的性能、配载标准和风险管控意识。
4.具有良好的沟通能力、团队意识、吃苦耐劳，工作有激情，有责任心。
5.持有民航局颁发的有效的空中交通管制员执照，具备英语管制能力者优先录用（ICAO 4级）。

	
	危货管理员
	1
	1.年龄30岁以内，大专及以上学历，交通运输类、建筑类、中文类等相关专业，持有安全管理员证；
2.熟悉excel、Word等办公软件；
3.具有高度责任感和良好的沟通能力。

	
	市场部管理人员
	1
	1、本科及以上学历，管理类、市场营销类专业优先，有3年以上通航市场管理工作经验。
2、熟练办公软件，具有较强的文字表达能力。
3、具备良好的团队协作能力、协调沟通能力；具有较强的抗压能力，敢于接受新挑战。
4、具有敏锐的市场感知、把握市场动态和市场方向的能力，对市场信息有独到的分析判断能力。

	
	营销专员
	2
	1.大学本科及以上学历，市场营销、广告、广播电视、传媒等相关专业。年龄要求在40岁以下。
2.具有优秀的沟通技巧和人际交往能力。
3.具有快速学习能力和团队协作精神，具有高度的责任感。
4.熟悉抖音、快手等自媒体平台推广流程，具备1年以上自媒体平台推广经验。
5.熟悉抖音、快手等平台视频制作，包括但不限于脚本策划、拍摄、剪辑、音效、特效、字幕等制作全程。
6.根据市场推广需要策划产品推广视频，负责产品宣传片、品牌宣传片等的制作。
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（请将签字扫描件及Word文件上传）

以上提供信息属实，如有虚假情况，责任自负。

                    申请人（签名）：

                          申请日期：    年    月   日
